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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Krekenavos lopselio-darzelio ,,Siguté® 2020-2023 mety strateginiame plane ir 2021 mety
veiklos plane numatyti tikslai ir uzdaviniai buvo orientuoti j kokybiSkas ugdymo paslaugas,
saugios, modernios edukacinés aplinkos kiirima, vaiky fizinés ir psichikos sveikatos saugojima ir
stiprinima, ekologinés kultiiros ugdyma.

Siekdami ugdymo kokybés, mokytojai naudoja jvairius ugdymo metodus ir badus, IKT ir
kitas interaktyvias priemones. Sioms priemonéms jsigyti gautas finansavimas i§ ES struktiiriniy
fondy. Puoseléjamos ir turtinamos edukacinés aplinkos vaiky grupése. Ugdymo priemonés ir
edukacinés erdvés pritaikomos skirtingiems vaiky poreikiams. Naujomis priemonémis turtinama
ir STEAM edukaciné erdvé. Vaiky ugdomoji veikla vykdoma kitose erdvése, pasinaudota
partneriy gamtine aplinka. Veikly metu ugdomos jvairios vaiky kompetencijos. Vaiky ugdymas
pritaikomas kiekvienam pagal jo patirtj ir galimybes. Vykdomi jvairGs projektai, prevencinés
programos, ugdomos vaiky vertybinés nuostatos.

Tenkinant vaiky ugdymosi poreikius, teikiama $vietimo pagalba (logopedo, specialiojo
pedagogo, mokytojo padéjéjo). Bendradarbiaujama su vaiky, turinéiy specialiuosius ugdymo(si)
poreikius, tévais (globéjais), aptariama vaiko asmeniné pazanga.

Didinant fizinj vaiky aktyvuma, puoseléjamos saugios, sveikata stiprinan¢ios edukacinés
erdvés. [rengtas saugus vaiky zaidimy aikstelés pagrindas.

Dalyvaudami kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, mokytojai ir kiti darbuotojai tobulino
asmenines ir profesines kompetencijas. Vykdoma patirties sklaida, jgytos zinios ir nauji geb¢jimai
taikomi praktinéje veikloje. LopSelyje-darzelyje vykdomas kolegialus mokytojy mokymasis,
naujoviy taikymas ugdymo procese. Stebimos efektyvesnés mokytojy veiklos.

Finansuotas Visuomenés sveikatos rémimo specialiosios programos projektas ,,Gamta —
vaiko fizinei ir emocinei sveikatai®“ (975 Eur). Vykdytos projekto veiklos padéjo gerinti vaiky
sveikata. Vaiky socializacijos programos projekto ,,Dalinkimés draugystés Siluma* (550 Eur)
veiklos padéjo ugdyti jvairias vaiky kompetencijas, stiprinti vaiky socialinius jgiidZius.

Esame STEAM mokykly tinklo nariai. Vykdomy projekty veiklos skatina vaiky
kompetencijas jvairiy moksly srityse, lavina jgiidZius.

Dalyvaujama Vaisiy ir darzoviy bei pieno ir pieno produkty vartojimo skatinimo vaiky
ugdymo jstaigose programoje, Ekologisky ir pagal nacionaling zemés tkio ir maisto kokybés
sistemg pagaminty maisto produkty vartojimo skatinimo programoje. Gaminant maista naudojama
daugiau ekologisky produkty, mazinamas atlieky kiekis.

Salies pandeminé situacija pristabdé bendradarbiavima su socialiniais partneriais. Projekto
bendras veiklas vykdéme tik su Panevézio r. Ramygalos lopselio-darzelio ,,Gandriukas* atstovais.

Dalyvaudami ,,Europos solidarumo korpuso® programoje, igij¢ Kokybés zenkla
savanoriSkai veiklai priimancios organizacijos statusu, 2021 metais lopselyje-darzelyje savanorio
netur¢jome.




Il SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
Mety u_iduotys o _ rodil_<|iai_ (kurii_iis Pasiekti rezultatai ir ju
(toliau — Siektini rezultatai | vadovaujantis vertinama, A
y . rodikliai
uzduotys) ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1.1. Organizuoti | 1.1.1. Parengti 1.1.1.1. Sudarytos darbo | 1.1.1.1.1. Finansuoti
ir jgyvendinti projektai. grupés paraiskoms 2 projektai:
projektines parengti. Visuomenés sveikatos
veiklas. rémimo specialiosios
programos projektas
,,Gamta — vaiko fizinei ir
emocinei sveikatai*
(975 Eur) ir Vaiky
socializacijos programos
projektas ,,Dalinkimés
draugystés $iluma* (550
Eur).
1.1.2. Organizuoti | 1.1.2.1. Organizuojamos | 1.1.2.1.1. Jvykdyti 8
veiklas, ugdancias | grupiy projekty veiklos. | ilgalaikiai grupiy projektai.
jvairias vaiky 1.1.2.2. Parengtos ir laiku | 1.1.2.2.1. Parengtos ir laiku
kompetencijas. pristatytos projekty pristatytos 8 projekty
igyvendinimo ataskaitos, | jgyvendinimo ataskaitos,
projektinés veiklos projektinés veiklos
pavieSintos lopselio- paviesintos lopselio-
darzelio ir savivaldybés darzelio ir savivaldybés
interneto svetainése. interneto svetainése.
1.2. Gerinti 1.2.1. Sudaryti 1.2.1.1. Ne maziau kaip | 1.2.1.1.1. 92 proc.
ugdymo kokybe | sglygas vaiky 90 proc. mokytojy mokytojy organizavo
taikant ugdymui STEAM | organizavo veiklas veiklas STEAM srityse.
inovatyvius srityse. STEAM srityse.
ugdymo 1.2.2. UZtikrinti 1.2.2.1. Ne maziau kaip | 1.2.2.1.1. 92 proc.
metodus. IKT ir interaktyviy | 62 proc. mokytojy vedé | mokytojy ir 100 proc.
priemoniy veiklas naudodamiesi Svietimo pagalbos
efektyvy IKT ir interaktyvias specialisty vedé veiklas
naudojimag priemones. naudodamiesi IKT ir
ugdymo procese. interaktyvias priemones.
1.2.3. Vykdyti 1.2.3.1. Ne maziau kaip | 1.2.3.1.1. 30 proc. grupése
veiklas, susijusias | 30 proc. grupése organizuoty veikly buvo
su patyriminiu organizuojamy veikly susijusios su patyriminiu
ugdymu. susijusios su patyriminiu | ugdymu.
ugdymu.
1.2.3.2. Ne maziau kaip | 1.2.3.2.1. 100 proc.
90 proc. mokytojy vykdé | mokytojy vykdé
patyriminio ugdymo patyriminio ugdymo
veiklas. veiklas
1.3. Stiprinti 1.3.1. Sudaryti 1.3.1.1. Ne maziau kaip | 1.3.1.1.1. 72 proc.
darbuotojy galimybes 30 proc. mokytojy mokytojy dalyvavo
profesines kiekvienam dalyvavo mokymuose, mokymuose, tobulino
kompetencijas. darbuotojui tobulino skaitmeninio skaitmeninio rastingumo
tobulinti rastingumo kompetencija kompetencijg ir inovatyviy




asmenines ir
profesines
kompetencijas.

ir inovatyviy ugdymo ugdymo metody taikyma
metody taikymg ugdymo | ugdymo procese.
procese.

1.3.1.2. Ne maziau kaip | 1.3.1.2.1. 50 proc.

30 proc. mokytojy mokytojy dalyvavo
dalyvavo mokymuose mokymuose apie STEAM
apie STEAM ugdyma ir | ugdyma ir jgytas zinias

jgytas Zinias pritaiké
ugdymo procese.

pritaiké ugdymo procese.

1.3.1.3. Ne maziau kaip
50 proc. nepedagoginiy
darbuotojy dalyvavo

1-2 kvalifikacijos kélimo
renginiuose, tobulino
profesines
kompetencijas, jgytas
zinias pritaiké savo

darbe.

1.3.1.3.1. 52 proc.
nepedagoginiy darbuotojy
dalyvavo

1-2 kvalifikacijos kélimo
renginiuose, tobulino
asmenines ir profesines
kompetencijas, jgytas
zinias pritaiké savo darbe.

1.4. Atnaujinti
lopselio-darzelio
veikla
reglamentuojan-

1.4.1. Atnaujinti
tvarky aprasus
pagal naujausius
teisés aktus.

1.4.1.1. Sudarytos darbo
grupes tvarky aprasy
projektams parengti.

1.4.1.1.1. Sudarytos 3
darbo grupés tvarky aprasy
projektams parengti.

1.4.1.2. Tvarky aprasai

1.4.1.2.1. 5 tvarky aprasai

¢ius tvarkos

suderinti su lopselio-
darzelio bendruomene ir

suderinti su lopselio-

aprasus. elio b darZelio bendruomene ir
patvirtint. patvirtintl.
2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i§ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1. Nebuvo

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis Svietimo jstaigos veiklai

skatinimo programoje.

3.1. Dalyvauti ZUM finansuojamoje
Ekologisky ir pagal nacionaling Zemes
tkio ir maisto kokybés sistema
pagaminty maisto produkty vartojimo

3.1.1. Gauta parama vaiky maitinimui finansuoti 2021
m. sausio—lapkri¢io mén.

3.1.2. Vaikai valgo daugiau eckologisky produkty,
mazinamas maisto atlieky kiekis.

remontas.

3.2. llgalaikio turto einamasis

3.2.1. Irengtas ventiliatorius virtuvéje pagerino virtuves
darbuotojy darbo salygas.

3.2.2. Atliktas stogo remontas

Linkauciy skyriuje.

lopselio-darzelio

3.2.3. Silumos punkte pakeistas cirkuliacinis siurblys ir
Silumokaitis.

3.2.4. Pakeistas vandens Sildytuvas lopselio-darzelio
Zibartoniy skyriuje.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Siektini
rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys

Pasiekti rezultatai ir
Ju rodikliai

4.1. Nebuvo

ivykdytos)




11 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasSyme nustatytas funkcijas vertinimas Sudéti vertinimus
(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

PaZymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

siekiant rezultaty

3 —gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas o 20 3o 4X
5.2. Istekliy (Zzmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas lo 2o 30 4X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas o 20 3X 4o
5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir o 2o 30 4X

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 2o 3o 4X

IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uZduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

NP . Pazymimas
Uzduociy jvykdymo apraSymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir$ijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai [

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

\ 7.1. Strateginio mastymo ir pokyc¢iy valdymo kompetencija.

V SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

8.1. Sekmingai
pasirengti ir
igyvendinti
prieSmokyklinio
ugdymo bendraja
programa.

8.1.1. Kryptingas
prieSmokyklinio gydymo
mokytojy pasirengimas
prieSmokyklinio ugdymo
bendrosios programos
jgyvendinimui.

8.1.1.1. 100 proc. mokytojy dalyvavo
mokymuose apie atnaujintg
prieSmokyklinio ugdymo bendraja
programa.

8.1.1.2. Jsigyta IKT ir kt. ugdymo
priemoniy atnaujinto prieSmokyklinio
ugdymo turinio jgyvendinimui.

8.1.2. Nuoseklus atnaujintos
prieSmokyklinio ugdymo
programos jgyvendinimas
nuo 2022 m. rugs¢jo 1 d.

8.1.2.1. Veikla planuojama ir
organizuojama pagal atnaujintg
prieSmokyklinio ugdymo programa.




8.1.2. 2. Ne maziau kaip 3 stebétos veiklos
priesmokyklinio ugdymo grupg¢je,
nustatant ugdymo organizavimo stiprybes
ir tobulinimo aspektus.

8.2. Gerinti
ugdymo kokybe,
jgyvendinant
projektines
veiklas ir taikant
inovatyvius

ugdymo metodus.

8.2.1. Ugdymo procesas
organizuojamas taikant
jvairias projektines veiklas.

8.2.1.1. Sudaryta darbo grupé parengé
Vaiky socializacijos programos projekto
paraiska.

8.2.1.2. Sudaryta darbo grupé parengé
Visuomenés sveikatos rémimo
specialiosios programos paraiska.
8.2.1.3. Planuojamos ir organizuojamos
projekty veiklos.

8.2.1.4. Parengtos ir laiku pristatytos
projekty jgyvendinimo ataskaitos,
projektinés veiklos pavieSintos lopselio-
darzelio ir savivaldybés interneto
svetainése.

8.2.2. Sudarytos salygos
vaiky ugdymui(si) STEAM
srityse.

8.2.2.1. Ne maziau kaip 90 proc. mokytojy
organizavo veiklas STEAM srityse.
8.2.2.2. Isigyta papildomai priemoniy
STEAM veikloms vykdyti.

8.2.3. Uztikrintas IKT ir kt.
interaktyviy priemoniy
efektyvy naudojimas ugdymo
procese.

8.2.3.1. Ne maziau kaip 90 proc. mokytojy
vedé veiklas naudodamiesi IKT ir kt.
interaktyvias priemones.

8.3. Stiprinti
darbuotojy
asmenines ir
profesines
kompetencijas.

8.3.1. Sudarytos galimybés
kiekvienam darbuotojui
tobulinti asmenines ir
profesines kompetencijas.

8.3.1.1. Visi pedagoginiai darbuotojai
dalyvavo 5 dieny mokymuose, tobulino
asmenines ir profesines kompetencijas.

8.3.1.2. Nepedagoginiai darbuotojai
tikslingai dalyvavo mokymuose, tobulino
asmenines ir profesines kompetencijas.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uZduotis) (pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)
9.1. Teisés akty kaita.

9.2. Zmogiskieji faktoriai.

9.3. Istaigos veiklos apribojimai esant karantinui.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: direktorés Danutés Ropienés 2021 mety veikla
vertiname labai gerai. Visos uZduotys ir numatyti tikslai jgyvendinti. LopSelyje-darZelyje ir jo
skyriuose atsakingai ir operatyviai buvo sprendziami klausimai, susije su veiklos organizavimu.
(Lopselio-darzelio tarybos 2022-02-04 posédzio protokolas Nr. T-2).

Lopselio-darzelio tarybos pirmininké 2022-02-04
11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: VVeiklos ataskaita vertinama labai gerai.
Savivaldybés meras Povilas Zagunis 2022-02-23
Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Labai gerai.

SusipaZzinau.

Direktoré Danuté Ropiené 2022-0223



