2020-2023 METU KORUPCIJOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IGYVENDINIMO

PRIEMONIUPLANAS
Eil. Priemonés pavadinimas Wkdymo Wkdytojali Numatomi rezultatai
Nr. laikas
1. | Supazindinti darbuotojus su 2020 m. Direktorius, Uztikrinamas
parengta korupcijos programa, ja | ketvirtis asmuo, vieSumas, pateikiama
skelbti internetinéje svetainéje atsakingas uz informacija, kur
www.krekenavossigute.t, korupcijos kreiptis, susidiirus su
informuoti apie paskirtg asmenj, prevencijg ir korupcinio pobtidzio
atsakingg uz korupcijos kontrole veikomis
prevencijg ir kontrolés funkcijy
vykdyma
2. | Kontroliuoti ir koordinuoti Nuolat Asmuo, Uztikrinama skaidri
istaigos korupcijos prevencijos atsakingas uz istaigos veikla
programag korupcijos
prevencijg ir
kontrole
3. | Vaiky priémima j jstaiga vykdyti Nuolat Direktorius UZztikrintas skaidrus
vadovaujantis steigéjo nustatyta vaiky priémimas ]
tvarka jstaiga
4. | Priimant j darbg vadovautis teisés Nuolat Direktorius Istaigoje dirbs tie
aktais ir atsizvelgti j pateiktas asmenys, kurie turi
rekomendacijas, kandidaty nepriekaistinga
nepriekaistinga reputacija. reputacijg ir
Uztikrinti skaidry darbuotojy atitinkantj
priémima j ugdymo jstaiga i$silavinimag
5. | Interneto svetaingje skelbti Nuolat Asmuo, Uztikrinamas
planuojamy pirkimy planus, atsakingas uz vieSumas
viesyjy pirkimy taisykles, korupcijos
paramos panaudojima prevencijg ir
kontrole
6. | Perzitréti darbuotojy pareigybiy Kasmet Direktorius Didins darbuotojy
aprasus ir, esant biitinybei, IV ketvirtis atsakomybe
jtraukti antikorupciniu poZiiiriu
svarbias nuostatas bei
atsakomybés priemones
7. | Nagrinéti gautus skundus, Gavus Asmuo, Padidés pasitikéjimas
pareiskimus, sitilymus dél galimy skunda, atsakingas uz Istaigos veikla,
korupcijos atvejy pareiskima korupcijos vykdant
ar sitilyma prevencijg ir antikorupcines
kontrole priemones.
Mazes korupcijos
galimybé istaigoje
8. | Parengti jstaigos direktoriaus Vasario mén. Direktorius [staigos sprendimai
meting ataskaita, pristatyti atviri, skaidrts ir
jstaigos bendruomenei prieinami
bendruomenei
9. | Informuoti visuomeng apie Gavus Direktorius Padidés pasitikéjimas
nustatytas korupcijos apraiskas ir | informacija Jstaigos veikla,

priimtus sprendimus

vykdant
antikorupcines
priemones,
darbuotojai ir Kiti
asmenys bus
skatinami pranesti



http://www.krekenavossigute.lt/

apie pasitaikancius
korupcijos atvejus

10. | Teikti ataskaita bendruomenés Mety Asmuo, Uztikrinamas
susirinkime pabaigoje atsakingas uz | vieSumas, savalaikis
korupcijos atsiskaitymas
prevencijg ir
kontrole
11. | Nustatyti korupcijos pasireiSkimo Mety Asmuo, Parengta iSvada apie
tikimybe, nustatyti tolerancijos pabaigoje atsakingas uz korupcijos
korupcijai lygj korupcijos pasireiskimo
prevencijg ir tikimybe jstaigoje
kontrole sudarys galimybe
nustatyti rizikos sritis
ir taikyti prevencines
priemones
12. | Korupcijos prevencijos plang 2021 m. Asmuo, Uztikrins efektyvy
perzitréti ir papildyti esant pabaigoje atsakingas uz korupcijos rizikos
poreikiui, bet ne re¢iau kaip vieng korupcijos valdyma
kartg per dvejus metus prevencija ir
kontrole
13. | Skelbti jstaigos finansines Kas ketvirtj Direktorius Uztikrinamas
ataskaitas, darbuotojy vidutinio vieSumas. Paskelbtos
ménesio darbo uzmokestj (bruto) finansinés ataskaitos,
ataskaitos, darbuotojy
darbo uzmokestis
14. | Perzitréti ir atnaujinti jstaigos Kas ketvirtj Direktorius, UZztikrintas vieSumas.
interneto svetaine asmuo, Interneto svetainé
atsakingas uz atitinka teisés aktus
korupcijos
prevencija ir
kontrole
15. | Dalyvauti mokymuose, Kasmet Asmuo, Darbuotojai jgis
susijusiuose su antikorupcine atsakingas uz daugiau ziniy apie
veikla korupcijos korupcijos pasekmes
prevencijg ir ir prevencijg.
kontrole Didés antikorupcinio
Svietimo sklaida
16. | Paminéti Tarptauting GruodZio Grupiy Prevencine veikla,
antikorupcijos dieng mén. mokytojali formuojamos
antikorupcingés
nuostatos (atsispirti
impulsyviam elgesiui,
1$spresti konfliktus,
iSspresti problemas ir
suprasti savo elgesio
pasekmes)
17. | Sudaryti galimybe pateikti 2021 m. Direktorius Parengtoje ataskaitoje
tévams (globéjams) anonimines Il ketvirtis bus nustatytas

anketas apie aptarnavimo kultiira,
suteikty paslaugy kokybe,
galimas korupcinio pobtidZio
apraiSkas jstaigoje

galimos korupcijos
pasireiSkimo sritys




